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Sachbearbeiter Lohn- und Gehaltsbuchhaltung (m/w/d)

Als Unterstützung für seine Personalabteilung sucht unser etablierter Kunde, ein traditionsreiches sowie
inhabergeführtes Luxushotel im Zentrum von München, eine/n

Sachbearbeiter Lohn- und Gehaltsbuchhaltung (m/w/d)
Die Anstellung erfolgt im Rahmen der Arbeitnehmerüberlassung mit Option auf Übernahme in die LANGFRISTIGE
Festanstellung – bei entsprechender Eignung. Der Arbeitsbeginn wäre ab sofort möglich.

Ihr Aufgabengebiet:
• Durchführung der ordnungsgemäßen Lohn- und Gehaltsabrechnung
• Pflege und Aktualisierung des für die Gehaltsabrechnung notwendigen Datenmaterials und des Lohn- und

Gehaltsabrechnungsprogrammes
• Durchführung und Abgleich des Monatsabschlusses in Abstimmung mit der Finanzbuchhaltung und Kostenrechnung

• Führen der Personalakten sowie Überwachung von Rückläufen und Fristen
• Prüfung und Bearbeitung der Zeitwirtschaft inklusive Pflege und Auswertung der Zeitdaten
• Überwachung und Prüfung, ggf. Beantragung der Aufenthalts- und Arbeitserlaubnisse
• Beratung und Unterstützung der Mitarbeiter in Hinblick auf Lohn-, Gehaltsabrechnung sowie den Urlaub betreffende

Problemstellungen
• Erstellung und Weiterleitung sämtlicher amtlicher Bescheinigungen und Errechnung der jährlichen

Schwerbehindertenabgabe sowie des Beitragsbescheides an die Berufsgenossenschaft
Ihr Profil:

• erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Hotelkaufmann/-frau oder vergleichbare kaufmännische
Ausbildung

• Berufserfahrung in der Lohn- und Gehaltsbuchhaltung
• Aktuelles Fachwissen im Sozialversicherungs- sowie Lohnsteuerrecht
• gute Kenntnisse der Microsoft Office Anwendungen
• gute Kenntnisse der Anwendungssoftware Sage HR und SP Expert von Vorteil
• Offenes sowie freundliches Auftreten
• gute Englischkenntnisse
• Absolute Dienstleistungsorientierung, hohe Zuverlässigkeit und Belastbarkeit sowie eine sorgfältige Arbeitsweise

Ihre Perspektiven:
• Strukturierte Einarbeitung in einem dynamischen und sympathischen Team
• Leistungsgerechte Vergütung
• Vergünstiges MVG Job-Ticket
• Flexible Arbeitszeiten, ein angenehmes Betriebsklima sowie alle weiteren Vorteile eines inhabergeführten

Luxushotels
• Mitarbeitercasino verbunden mit einem arbeitgeberseitigen Essenszuschuss

Wenn Sie sich von diesen Aufgaben angesprochen fühlen, erwarten wir gern Ihre Bewerbung mit der Referenznummer
PM-128-20, vorzugsweise per E-Mail an muenchen@permacon.de.
Auf unserer Homepage finden Sie mehr zu unserem Unternehmen und weitere detaillierte Vakanzen.
Ihre persönliche Ansprechpartnerin: Sibylle Beyer, Am Stiglmaierplatz, Schleißheimer Str. 4, 80333 München, Tel.: 089
24216630, Fax: 089 24216639.
 


